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Inhalte:  
1. Die Notwendigkeit weitere gemeinsamer 
Massnahmen zur Verbesserung der  
Personalentwicklung und Personalintegration im  
grenznahen Raum wurde erkannt. 
 
2. Die optimale Minderung der Sprachbarrieren durch 
vielfältige private und Fördermassnahmen ist 
zwingend notwendig. 
 
 
3. Große Hilfe für Auslotung Dritter und Aktivierung 
gemeinsamer berufspraktischer Zusammenarbeit ist 
die zweisprachige Begriffserklärung 
 
4. Die Aktivierung gemeinsamen Vorgehen wurde mit 
ausgewählten Partnern fortgesetzt.  
Es wurden mit ihnen erste Voraussetzungen zur 
 weiteren Informations und inhaltlichen Arbeit  
geschaffen, um ein Pflegenetzwerk zu aktivieren.  
 
Inhaltlich wird sich auch weiterhin u.a.  bezogen auf: 
 
Personalentwicklung,Berufszufriedenheit, 
grenzüberschreitende Pflegemassnahmen, Austausch von 
Personal, gemeinsamer Ausbildungs-Weiterbildungs- und 
Beschäftigungformen sowie Orientierungen zur 
Verbesserung der betrieblichen Reaktionen auf 
demografiefester Arbeitsplätze in der Pflege. 
 
Anregungen zu geben für:  
flexible Arbeitszeitmodelle, familienfreundliche  
Arbeitsstrukturen und Zusammenwirken der 
unterschiedlichen beruflichen- und ehrenamtlichen  
Strukturen und Abschlüssen. 
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